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          รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 76  วรรคสาม  บัญญัติให้รัฐพึงจัดให้มี

มาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ

เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว และพระราช

บัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็น

หลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ เพื่อใช้เป็นหลักสำคัญในการ

จัดทำประมวลจริยธรรมของหน่วยงานของรัฐ เพื่อให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของกฎหมายดังกล่าว

ข้างต้น 

         คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นจึงจัดทำแนวมสฃจริยธรรม

พนักงานส่วนท้องถิ่น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงามความดีที่ข้าราชการ

ต้องยึดถือในการปฏิบัติงาน รวมทั้งเพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางการปฏิบัติที่ควรกระทำหรือไม่ควร

กระทำสำหรับข้าราชการซึ่งจะช่วยให้ข้าราชการมีการประพฤติปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรมและรักษา

จริยธรรมอย่างเคร่งครัดอยู่เสมอ

                คณะทำงานขับเคลื่อนด้านจริยธรรม  ประจำปีงบประมาณ 2566 เห็นว่าเพื่อให้

บุคลากรของการบริหารส่วนตำบลหงาวมีความเข้าใจในประมวลจริยธรรมของพนักงานส่วนท้อง

ถิ่นมากขึ้นสามารถนำไปใช้ในการปฏิบัติตนและปฏิบัติหน้าที่  จึงมอบหมายให้สำนักปลัด จัดทำ

คู่มือการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ในลักษณะ do's & don't ที่เข้าใจ

ง่ายและมีเนื้อหาที่สอดคล้องกับภารกิจที่ปฏิบัติอยู่  เพื่อเป็นแนวทางในการนำไปใช้และมีคำ

อธิบายให้ชัดเจน

                คณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรมได้จัดทำแนวทางการปฏิบัติงานด้านจริยธรรม

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหงาว  do's & don't  โดยได้ยกตัวอย่างการกระทำที่ควรทำหรือไม่

ควรทำ  ในการปฏิบัติงาน   โดยจำแนกตามประมวลจริยธรรม  ทั้ง 7 ข้อ  ดังนี้
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หากผู้ใดพบเห็นการกระทำที่ไม่เป็นไปตามมาตรฐานจริยธรรมให้แจ้งคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม อบต.หงาว
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