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รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสในภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2566 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหงาว  อำเภอเมืองระนอง  จังหวัดระนอง 

********************************** 
           ตามท่ีองค์การบริหารส่วนตำบลหงาว  ได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน TA ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และได้กำหนดมาตรการ/แนวทางในการ 
ส่งเสริมคุณธรรมและควานโปร่งสขององค์การบริหาร์ส่วนตำบลหงาว  ในปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  โดยได้มีการดำเนินการขับเคล่ือนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์การบริทารส่วนตำบลหงาว  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ และมีผลการดำเนินการ ดังนี้ 

 

มาตรการ/แนวทาว 
 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรปุผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ / ความสำเร็จ 

1.การ
ประชาสัมพันธ์คู่มือ
การใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ และ
มาตรการป้องกันการ
ใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

 

๑.นำมาตรการ การใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการและคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการ ท่ีได้แจ้งให้บุคลากรในหน่วยงาน 
ทราบแล้ว รวมท้ังได้เผยแพร่ผ่านเว็บไซต์ 
www.ngao-ranong.co.th  มาแจ้งในท่ี 
ประชุมประจำเดือนให้บุคลากรทราบอีก 
ครั้ง เพื่อให้ยึดถือปฏิบัติตามอย่าง
เคร่งครัด 
๒. จัดทำแผนผังขั้นตอนการใช้ทรัพย์สิน/ 
การยืมพัสดุ เผยแพร่ ณ ท่ีทำการองค์การ 
บริหารส่วนตำบลหงาว 

กองคลัง 1 ม.ค. - 
31 มี.ค. 
๒๕๖6 

 

๑. แจ้งมาตรการการใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการและคู่มือการใช้ทรัพย์สินของทาง 
ราชการ ให้พนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
จ้างในการประชุมประจำเดือน เมื่อวันท่ี ๓๑ 
มีนาคม ๒๕๖๖ เพื่อให้ยึดถือปฏิบัติตาม
อย่างเคร่งครัด 
๒. จัดทำแผนผังขั้นตอนการใช้ทรัพย์สิน/ 
การยืมพัสดุ เผยแพร่ ณ ท่ีทำการองค์การ 
บริหารส่วนตำบลหงาว เป็นท่ีเรียบร้อยและ
เผยแพร่ในการประชุมประจำเดือน เมื่อวันท่ี 
๓๑  มีนาคม ๒๕๖๖ พร้อมติดประกาศ 
ประชาสัมพันธ์ ณ ท่ีทำการองค์การ 
บริหารส่วนตำบลหงาว 

๑.เกิดความเข้าใจท่ีถูกต้องของ
เจ้าหน้าท่ีและประชาชนเข้าใจใน
การยืม-คืนทรัพย์สินของทาง
ราชการ 
๒.ส่งเสริมให้เกิดการใช้ 
ทรัพย์สินของทางราชการอย่าง
ประหยัด คุ้มค่า ลดการสูญหาย 
 

2. การเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
ส่ือสาร 

จัดทำ Messenger Live Chat ทาง 
www.ngao-ranong.co.th   

สำนักปลัด 
อบต. 

1 ม.ค. - 
31 มี.ค. 
๒๕๖6 

จัดทำ Messenger Live Chat ทาง 
www.ngao-ranong.co.th  เรียบร้อย 
แล้ว 

ประชาชนมีช่องทางส่ือสารกับ 
อบต.หงาว ได้สะดวก 
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มาตรการ/แนวทาว 
 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
 

หน่วยงาน 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

สรปุผลการดำเนินการ ผลลัพธ์ / ความสำเร็จ 

๓. การแสดงเจตจำนง/
เจตนารมณ์ หรือนโยบาย
ในการท่ีจะบริหารหรือ
ปฏิบัติงานด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต อย่างมี
คุณธรรมและโปร่งใส ของ
ผู้บริหารและบุคลากรใน 
หน่วยงาน 

๑.ผู้บริหารของหน่วยงานพร้อมด้วย 

บุคลากรในหน่วยงาน แสดงเจตจำนง/ 

เจตนารมณ์  ในการท่ีจะบริหารหรือ 

ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์  สุจริต 

อย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส  ในท่ี 

ประชุมประจำเดือน 

สำนักปลัด 
อบต. 

1 ม.ค. - 
31 มี.ค. 
๒๕๖6 

 

๑.ผู้บริหาร ประกาศเจตจำนงด้านคุณธรรม
และความโปร่งใสในการบริหารงาน และ
ประกาศเจตนารมณ์  "No Gift Policy" 
เผยแพร่ผ่านทาง                           
www.ngao-ranong.co.th   
๒.ผู้บริหารพร้อมด้วยพนักงานส่วน 
ตำบล  และพนักงานจ้าง ร่วมกันแสดง 
เจตจำนง/เจตนารมณ์  ในการท่ีจะบริหาร 
หรือปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต 
อย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสโดยมีกิจกรรม 
ดังนี ้
 ๒.๑ กิจกรรมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 
เพื่อแสดงเจตจำนงด้านคุณธรรมและความ 
โปร่งใสในการบริหารงาน และการต่อต้าน 
การทุจริต คอร์รัปช่ัน ขององค์การบริหาร 
ส่วนตำบลหงาว เมื่อวันท่ี 26 เมษายน 
๒๕๖๖ 
๒.๒ กิจกรรมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ 
เพื่อแสดงเจตนารมณ์  "No Gift Policy" 
เมื่อวันท่ี 26 เมษายน  ๒๕๖๖ 

ผู้บริหาร พนักงานส่วนตำบลและ
พนักงานจ้างรว่มสร้างวัฒนธรรม 
องค์กร ด้วยการแสดงออกเชิง
สัญลักษณ์  เพื่อแสดงเจตจำนง
ด้านคุณธรรมและความโปร่งใส ใน
การบริหารงานและการต่อต้านการ
ทุจริต คอร์รัปช่ัน และตามนโยบาย 
"No  Gift  Policy" 

 


