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แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา ก 

คำนำ 

ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น  พ.ศ. 2542 บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจหนาที่จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง 
พรอมกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 “ขอ ๒๒/๒ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นที่เก่ียวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และ
นโยบายกระทรวงมหาดไทยใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงราง
แผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แหง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ดวย และเมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นที่
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไดรับความเห็นชอบแลวใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา
สามสิบวัน นับแตวันที่ไดรับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาว” ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
ปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือจัดทำบริหารสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ และประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 3423 ลงวันที่ 2 เมษายน 2567 
เรื่อง แนวทางดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ 2565 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนว
ทางการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  

เน่ืองจากยังมีโครงการ/กิจกรรม ที่ยังไมไดบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถิ่น ที่ประกาศใชไปแลวน้ัน 
ดังน้ัน เพ่ือใหการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น สอดคลองกับนโยบายของผูบริหาร และรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 หมวด 4 หนาที่ของปวงชนชาวไทย มาตรา 50 (1) ประกอบมาตรา 
52 หนาที่ของปวงชนชาวไทย ตองพิทักษดำรงรักษาไวทั้งเรื่องชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย จึงตองจัดทำ
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567 ขึ้น เพ่ือนำไปใชเปนเครื่องมือใน
การบริหารงานของผูบริหารใชเปนเครื่องมือกำกับ ดูแลและตรวจสอบการบริหารงานโดยสภาองคการบริหาร
สวนตำบลหงาวและประชาชนในทองถิ่นไดอยางเปนรูปธรรม  

 
 
 
 
 

                                                                    งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
                                                                     องคการบริหารสวนตำบลหงาว  
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หลักการและเหตุผล 

การบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบลหงาว ไดนำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่ 27 กันยายน 2566 ประกอบกับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 1) พ.ศ. 2565 ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่ 12 กรกฎาคม 2565 ประกอบกับแผนพัฒนา
ทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2565 ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 
2565 ประกอบกับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2566  
ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 และประกอบกับแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่  4) พ.ศ. 2567 ซึ่งประกาศใชเมื่อวันที่  12 กุมภาพันธ 2567 รวมถึงฉบับแกไข/
เปลี่ยนแปลง ฉบับตาง ๆ ขององคการบริหารสวนตำบลหงาว เปนเครื่องมือสำคัญในการบริหารงาน ซึ่ง
องคการบริหารสวนตำบลหงาวไดดำเนินการสำรวจปญหาและความตองการของประชาชน แลวนำมากำหนด
วิสัยทัศน พันธกิจ จุดมุงหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางในการพัฒนาทองถิ่น มีความสอดคลองและเช่ือมโยง
กับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปจังหวัด แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปกลุมจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ไดอยาง
มีประสิทธิภาพ อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน โดยการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นจะมีการกำหนด
วิสัยทัศน ยุทธศาสตร และแนวทางในการพัฒนาในระดับตาง ๆ มีความสอดคลองและเช่ือมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด แผนพัฒนากลุมจังหวัด รวมทั้งแผนปฏิบัติราชการประจำปจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปกลุม
จังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม และงบประมาณในพ้ืนที่ ไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และที่สำคัญองคกรปกครองสวนทองถิ่นจะตองดำเนินงานเพ่ือตอบสนองปญหา ความตองการ
ของประชาชนในพ้ืนที่ อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน 

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ. 2542 บัญญัติใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีอำนาจหนาที่จัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นของตนเอง พรอม
กับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 
แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 “ขอ ๒๒/๒ ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นที่เก่ียวกับโครงการพระราชดำริ งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และ
นโยบายกระทรวงมหาดไทยใหเปนอำนาจของผูบริหารทองถิ่น สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงราง
แผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แหง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ดวย และเมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นที่
เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงไดรับความเห็นชอบแลวใหปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวา
สามสิบวัน นับแตวันที่ไดรับความเห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาว” ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทาง
ปฏิบัติการใชแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกรองสวนทองถิ่นเพ่ือจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะ และประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 3423 ลงวันที่ 2 เมษายน 2567 
เรื่อง แนวทางดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แกไขเพ่ิมเติม และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 
21 กุมภาพันธ 2565 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่อง แนว
ทางการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570)  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 2 

 
 
ดวยองคการบริหารสวนตำบลหงาวจะดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 

2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567 ซึ่งสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาวไดพิจารณาใหความเห็นชอบ
ในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาว สมัยสามัญประจำป สมัยที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 13 
พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖7 ใหผูบริหารทองถิ่นประกาศใชแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  

ดังน้ัน องคการบริหารสวนตำบลหงาวจึงไดจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567 ขึ้น เพ่ือนำไปใชเปนเครื่องมือในการบริหารงานของผูบริหารใชเปนเครื่องมือ
กำกับ ดูแลและตรวจสอบการบริหารงานโดยสภาองคการบริหารสวนตำบลหงาวและประชาชนในทองถิ่นได
อยางเปนรูปธรรม 
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สวนท่ี 3  

การนำแผนพัฒนาทองถ่ินไปสูการปฏิบตั ิ
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3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ินและยทุธศาสตรระดับมหภาคเพื่อนำไปสูการปฏิบัติ 

ที ่
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs 
ยุทธศาสตรจังหวัด

ระนอง 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดระนอง 

ยุทธศาสตร 
องคการบริหาร
สวนตำบลหงาว 

กลยุทธ แผนงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

1. ยุทธศาสตรชาติที่ 4 : 
ดานการสรางโอกาส
ความเสมอภาคทาง
สังคม 
 

หมุดหมายที่ 10 : 
ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและ
สังคมคารบอนต่ำ 

เปาหมายที่ 8 :  
สงเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ตอเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน 
การจางงานเต็มที่ 
และมีผลิตภาพ และ
การมีงานที่สมควร
สำหรับทุกคน 
(Decent Work and 
Economic Growth) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ :  
ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ 3 : 
การพัฒนาสังคมและ
สงเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตรที่ 1 :  
การพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน 

กลยุทธที่ 1.1 : 
การสงเสริม สนับสนุน พัฒนาและการบริหาร
จัดการกลุมอาชีพ 

  

กลยุทธที่ 1.2 : 
สงเสริมประสานและสนับสนุนผลิตภัณฑทองถิ่น
ตามโครงการหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ 

  

กลยุทธที่ 1.3 : 
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากใหเขมแข็งเพ่ือสราง
ศักยภาพและเพ่ิมขีดความสามารถของประชาชน
ใหพ่ึงตนเองไดตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

  

2. ยุทธศาสตรชาติที่ 3 : 
ดานการพัฒนาและ
เสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย 
 

หมุดหมายที่ 12 : 
ไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุง
เรียนรูอยาง
ตอเนื่อง ตอบโจทย
การพัฒนาแหง
อนาคต 

เปาหมายที่ 4 : 
สรางหลักประกันวา
ทุกคนมีการศึกษาที่มี
คุณภาพอยาง
ครอบคลุมและเทา
เทียม และสนับสนุน
โอกาสในการเรียนรู
ตลอดชีวิต (Quality 
Education) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ :  
ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ 6 :  
การอนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ศาสนาและ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

ยุทธศาสตรที่ 2 :  
การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคุณภาพ 

กลยุทธที่ 2.1 : 
การสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนา
คนใหมีความรูคูคุณธรรมจริยธรรม 

  

กลยุทธที่ 2.2 : 
การเตรียมความพรอมทางสังคม จัดสวัสดิการแก
เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส 

  

กลยุทธที่ 2.3 : 
การเสริมสรางความมั่นคงและความสมานฉันท
ของสังคม 

  

กลยุทธที่ 2.4 : 
การอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม
และภูมิปญญาทองถิ่น 

  

กลยุทธที่ 2.5 : 
การเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนอยางครบ
วงจร 
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ที ่
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs 
ยุทธศาสตรจังหวัด

ระนอง 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดระนอง 

ยุทธศาสตร 
องคการบริหาร
สวนตำบลหงาว 

กลยุทธ แผนงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

3. ยุทธศาสตรชาติที่ 2 : 
ดานการสราง
ความสามารถในการ
แขงขัน 

หมุดหมายที่ 2 : 
ไทยเปนจุดหมาย
ของการทองเที่ยวที่
เนนคุณภาพและ
ความยั่งยืน 

เปาหมายที่ 8 : 
สงเสริมการเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ตอเนื่อง 
ครอบคลุม และยั่งยืน 
การจางงานเต็มที่ 
และมีผลิตภาพ และ
การมีงานที่สมควร
สำหรับทุกคน 
(Decent Work and 
Economic Growth) 

ประเด็นการพัฒนาที่ 1 :  
พัฒนาการทองเที่ยวเชิง
สุขภาพและชุมชนอยาง
ยั่งยืน  

ยุทธศาสตรที่ 2 :  
การวางแผน การ
สงเสริมการลงทุน
พาณิชยกรรมและ
การทองเที่ยว 

ยุทธศาสตรที่ 3 :  
การสงเสริมการ
ทองเที่ยว 

กลยุทธที่ 3.1 : 
การพัฒนาฟนฟูแหลงทองเที่ยวใหมีศักยภาพและ
คุณภาพ 

  

กลยุทธที่ 3.2 : 
สงเสริมการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  พัฒนา
ควบคุมดูแลรักษาความสะอาด 

- - 

4. ยุทธศาสตรชาติที่ 5 : 
ดานการสรางการ
เติบโตบนคุณภาพชวีิต
ที่เปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมุดหมายที่ 11 : 
ไทยสามารถลด
ความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ 
เปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ 

เปาหมายที่ 15 : 
ปกปอง ฟนฟู และ
สนับสนุนการใชระบบ
นิเวศบนบกอยาง
ยั่งยืน จัดการปาไม
อยางยั่งยืน ตอสูการ
กลายสภาพเปน
ทะเลทราย หยุดการ
เส่ือมโทรมของที่ดิน
และฟนสภาพกลับมา
ใหม และหยุดการ
สูญเสียความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ (Life on 
Land) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๔ :  
อนุรักษและใชประโยชน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยางสมดุล 

ยุทธศาสตรที่ 5 :  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 4 :  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

กลยุทธที่ 4.1 : 
การพัฒนา ปรับปรุง บำบัดฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหสมบูรณ 

  

กลยุทธที่ 4.2 : 
การปองกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือคุณภาพชีวิตและ
การพัฒนาเมืองที่ยั่งยืน 

- - 

กลยุทธที่ 4.3 : 
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมภายใตการมีสวนรวมของชุมชน 

- - 
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ที ่
ยุทธศาสตรชาติ 

20 ป 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ 

ฉบับที่ 13 

SDGs 
ยุทธศาสตรจังหวัด

ระนอง 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดระนอง 

ยุทธศาสตร 
องคการบริหาร
สวนตำบลหงาว 

กลยุทธ แผนงาน 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

5. ยุทธศาสตรชาติที่ 2 : 
ดานการสราง
ความสามารถในการ
แขงขัน 

หมุดหมายที่ 8 : 
ไทยมีพ้ืนที่และ
เมืองอัจฉริยะที่นา
อยู ปลอดภัย 
เติบโตไดอยาง
ยั่งยืน 

เปาหมายที่ 9 : 
สรางโครงสราง
พ้ืนฐานที่มีความ
ทนทาน สงเสริมการ
พัฒนาอุตสาหกรรมท่ี
ครอบคลุมและยั่งยืน 
และสงเสริมนวัตกรรม 
(Industry 
Innovation and 
Infrastructure) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ :  
ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ 1 :  
การพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐาน
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ 

ยุทธศาสตรที่ 5 :  
การพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน 

กลยุทธที่ 5.1 : 
การกอสราง พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาเสนทาง
คมนาคมทางบก ทางน้ำ และรางระบายน้ำ 

  

กลยุทธที่ 5.2 : 
กอสราง พัฒนา ปรับปรุง บำรุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการใหทั่วถึง 

  
  

กลยุทธที่ 5.3 : 
การพัฒนาการวางผังเมืองและสำรวจรังวัด เพ่ือ
คุมครองที่ดินสาธารณประโยชน 

  

6. ยุทธศาสตรชาติที่ 6 : 
ดานการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ  

หมุดหมายที่ 13 : 
ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มี
ประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย
ประชาชน 

เปาหมายที่ 16 : 
สงเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุม 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
ใหทุกคนเขาถึงความ
ยุติธรรม และสราง
สถาบันที่มี
ประสิทธิผล 
รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 
(Peace and Justice 
Strong Institutions) 

ประเด็นการพัฒนาที่ ๓ :  
ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

ยุทธศาสตรที่ 4 :  
การจัดระเบียบชุมชน 
สังคมและรักษาความ
สงบเรียบรอย 

ยุทธศาสตรที่ 6 :  
การพัฒนา
ประชาธิปไตยและ
สงเสริมการ
บริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

กลยุทธที่ 6.1 : 
การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมีสวนรวมของทุก
ภาคสวน และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน
ตามกระบวนการประชาสังคม 

- อุตสาหกรรม
และการโยธา 

- กองชาง 

กลยุทธที่ 6.2 : 
กลยุทธกระบวนการประชาสังคม 

  

กลยุทธที่ 6.3 : 
การพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ การบริหารของ
ทองถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 

  

กลยุทธที่ 6.4 : 
การปรับปรุงศักยภาพของหนวยงานในการ
บริการใหประชาชนพึงพอใจ 

  

รวม 
1 ยุทธศาสตรชาต ิ

จาก 
5 ยุทธศาสตรชาต ิ

1 หมุดหมาย 
จาก 

6 หมุดหมาย 

1 เปาหมาย 
จาก 

5 เปาหมาย 

1 ประเด็นการพัฒนา 
จาก 

3 ประเด็นการพัฒนา 

1 ยุทธศาสตร 
จาก 

6 ยุทธศาสตร 

1 ยุทธศาสตร 
จาก 

6 ยุทธศาสตร 

1 กลยุทธ 
จาก 

20 กลยุทธ 
1 แผนงาน 

1 
หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
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3.2 บัญชีโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

แบบ ผ.01 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ยุทธศาสตร 
กลยุทธ 
แผนงาน 

ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 ป พ.ศ. 2570 รวม 5 ป 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน             
1.1  กลยุทธการสงเสริม สนับสนุน พัฒนาและ

การบริหารจัดการกลุมอาชีพ 
- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน - - - - - - - - - - - - 

1.2  กลยุทธสงเสริมประสานและสนับสนุน
ผลิตภัณฑทองถิ่นตามโครงการหนึ่งตำบล 
หนึ่งผลิตภัณฑ 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน - - - - - - - - - - - - 
1.3  กลยุทธการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให

เขมแข็งเพ่ือสรางศักยภาพและเพ่ิมขีด
ความสามารถของประชาชนใหพ่ึงตนเองได
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - - - 

2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ             
2.1  กลยุทธการสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอด

ชีวิต พัฒนาคนใหมีความรูคูคุณธรรม
จริยธรรม 

- - - - - - - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 6 

แบบ ผ.01 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ยุทธศาสตร 
กลยุทธ 
แผนงาน 

ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 ป พ.ศ. 2570 รวม 5 ป 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

(1)  แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - - 
2.2  กลยุทธการเตรียมความพรอมทางสังคม 

จัดสวัสดิการแก เด็ก เยาวชน ผูสูงอายุ ผู
พิการ และผูดอยโอกาส 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานการศึกษา - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานสังคมสงเคราะห - - - - - - - - - - - - 
(3)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
(4)  แผนงานงบกลาง - - - - - - - - - - - - 

2.3  กลยุทธการเสริมสรางความม่ันคงและความ
สมานฉันทของสงัคม 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานการรักษาความสงบภายใน - - - - - - - - - - - - 

2.4  กลยุทธการอนุรักษสืบทอดวัฒนธรรม 
ประเพณีอันดีงามและภูมิปญญาทองถิ่น 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

- - - - - - - - - - - - 

2.5  กลยุทธการเสริมสรางสุขภาวะของ
ประชาชนอยางครบวงจร 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานสาธารณสุข - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 7 

แบบ ผ.01 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ยุทธศาสตร 
กลยุทธ 
แผนงาน 

ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 ป พ.ศ. 2570 รวม 5 ป 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3. ยุทธศาสตรการสงเสริมการทองเที่ยว             
3.1  กลยุทธการพัฒนาฟนฟูแหลงทองเท่ียวใหมี

ศักยภาพและคุณภาพ 
- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
3.2  กลยุทธสงเสริมการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ  

พัฒนาควบคุมดูแลรักษาความสะอาด 
- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - - - 

4. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

            

4.1  กลยุทธการพัฒนา ปรับปรุง บำบัดฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
สมบูรณ 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
4.2  กลยุทธการปองกัน ควบคุมมลพิษ เพ่ือ

คุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองท่ีย่ังยืน 
- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
4.3  กลยุทธการบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมภายใต
การมีสวนรวมของชุมชน 

- - - - - - - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 8 

แบบ ผ.01 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ยุทธศาสตร 
กลยุทธ 
แผนงาน 

ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 ป พ.ศ. 2570 รวม 5 ป 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
รวม - - - - - - - - - - - - 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน             
5.1  กลยุทธการกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 

บำรุงรักษาเสนทางคมนาคมทางบก ทางน้ำ 
และรางระบายน้ำ 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - - 

5.2  กลยุทธกอสราง พัฒนา ปรับปรุง 
บำรุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหท่ัวถึง 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - - - - - - - - 
(3)  แผนงานการเกษตร - - - - - - - - - - - - 

5.3  กลยุทธการพัฒนาการวางผังเมืองและ
สำรวจรังวัด เพ่ือคุมครองท่ีดิน
สาธารณประโยชน 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
รวม 

 
- - - - - - - - - - - - 



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 9 

แบบ ผ.01 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ยุทธศาสตร 
กลยุทธ 
แผนงาน 

ป พ.ศ. 2566 ป พ.ศ. 2567 ป พ.ศ. 2568 ป พ.ศ. 2569 ป พ.ศ. 2570 รวม 5 ป 
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาประชาธิปไตยและ
สงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 

            

6.1  กลยุทธการพัฒนาประชาธิปไตย แบบมี
สวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสราง
ความเขมแข็งของชุมชนตาม 

- - 1 2,350,000 - - - - - - 1 2,350,000 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - 1 2,350,000 - - - - - - 1 2,350,000 

6.2  กลยุทธกระบวนการประชาสังคม - - - - - - - - - - - - 
(1)  แผนงานสรางความเขมแข็งชุมชน - - - - - - - - - - - - 

6.3  กลยุทธการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารของทองถิ่นตามหลักธรรมาภิ
บาล 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - - - - - - - - 
(2)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 

6.4  กลยุทธการปรับปรุงศักยภาพของหนวย 
งานในการบริการใหประชาชนพึงพอใจ 

- - - - - - - - - - - - 

(1)  แผนงานบริหารงานท่ัวไป - - - - - - - - - - - - 
รวม - - 1 2,350,000 - - - - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - 1 2,350,000 - - - - - - 1 2,350,000 

  



แผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2567  หนา 10 

แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

ก. ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ยุทธศาสตรที่ 2 : ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่ 8 : ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่นาอยู ปลอดภัย เติบโตไดอยางยั่งยนื 
ค. Sustainable Development Goals : SDGs เปาหมายที่ 9 : สรางโครงสรางพื้นฐานที่มีความทนทาน สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยนื และ

สงเสริมนวัตกรรม (Industry Innovation and Infrastructure) 
ง. ยุทธศาสตรจังหวัดระนอง ยุทธศาสตรที ่๓ : ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน 
จ. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดระนอง ยุทธศาสตรที่ 1 : การพัฒนาโครงสรางพืน้ฐานสาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
6.1 กลยุทธการพัฒนาประชาธปิไตย แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนตามกระบวนการประชาสงัคม 

(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลทีค่าดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 
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แบบ ผ.02 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2567 
องคการบริหารสวนตำบลหงาว 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาประชาธิปไตยและสงเสริมการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
6.1 กลยุทธการพัฒนาประชาธปิไตย แบบมีสวนรวมของทุกภาคสวน และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนตามกระบวนการประชาสงัคม 

(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลทีค่าดวา 

จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรงุ
ซุมประตูเมืองเฉลิม
พระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 

1) เพ่ือใหประชาชน 
หนวยงาน ไดนอม
นอมสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณอัน
หาท่ีสุดมิได 
2) เพ่ือเฉลิมฉลอง
เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระเกียรติ
พระชนมพรรษา 6 
รอบ 28 กรกฎาคม 
2567 
3) เพ่ือใหเกิดความ
สงางาม และสม
พระเกียรติ 

ปรับปรุงซุมประตู
เมืองเฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระเกียรติพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 
2567 จำนวน 1 
แหง บริเวณถนน
บานหงาว-บานทาฉาง 
ตำบลหงาว อำเภอ
เมืองระนอง จังหวัด
ระนอง ตามแบบของ
กรมโยธาและผังเมือง 
จังหวัดระนอง 

 2,350,000    มีปรับปรุงซุมประตู
เมืองเฉลิมพระเกียรติ 
เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระเกียรติพระ
ชนมพรรษา 6 รอบ 
28 กรกฎาคม 
2567 จำนวน 1 
แหง บริเวณถนน
บานหงาว-บานทาฉาง 
ตำบลหงาว อำเภอ
เมืองระนอง จังหวัด
ระนอง ตามแบบของ
กรมโยธาและผังเมือง 
จังหวัดระนอง 

1) ประชาชน 
หนวยงาน ไดนอม
นอมสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณอัน
หาท่ีสุดมิได 
2) มีการเฉลิมฉลอง
เนื่องในโอกาสพระ
ราชพิธีมหามงคล
เฉลิมพระเกียรติ
พระชนมพรรษา 6 
รอบ 28 กรกฎาคม 
2567 
3) เกิดความสงางาม 
และสมพระเกียรติ 

กองชาง 

 รวม    2,350,000       
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