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ส่วนที่ ๑ บทน า 
 

๑.๑ บทน า  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนา 
และแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเป็นการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ รวมทั้ง 
วางแนวทางให้การปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ส าหรับแผนการ
ด าเนินงานนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น ท าให้แนวทางในการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น มีการประสานและ
บูรณาการ การท างานกับหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง   ของแผนงาน โครงการในแผนการ
ด าเนินงานจะท าให้การติดตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีงบประมาณมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย จากระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 26 ข้อ 27 ได้ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการ
ด าเนินงานโดยมีขั้นตอนต่อไปนี้ 

ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 
(1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน    
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

(2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ข้อ 27 แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน   ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  

การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 

๑.๒ วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน  
การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
๑.2.1 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง   หรือครุภัณฑ์ 

วัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
1.2.2 เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับ

จังหวัดทีม่ีการด าเนินการจริงที่ปรากฏในรูปของงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
1.2.๓ เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ให้มีความชัดเจน 

ในการปฏิบัติมากขึ้น 
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1.2.๔ เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้ผู้บริหารท้องถิ่น ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ 

๑.๓ ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน  
๑.3.1 การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง   ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท า

บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่น   ที่ด าเนินการในพื้นที่ขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็น
แผนการด าเนินงานประจ าปี เมื่ อผู้บริหารท้องถิ่นได้ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๓ แล้ว แผนการ
ด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี ในการ
จัดท าแผนการด าเนินงาน มีข้ันตอนดังนี ้

๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน   
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

3) นอกจากการจัดท าแผนการด าเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายแล้ว
การจัดท าแผนการด าเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจาก 
เงินสะสมหรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือ
หน่วยงานอื่น   ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

4) การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น
ในการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท ๐๘๑๐.๓/
ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

1.3.2 การด าเนินการเพื่อจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
๑) ส านักกอง ส่วน ฝุายต่าง   ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ รวมถึงการเพ่ิมเติม การแก้ไขแผนการ
ด าเนินงาน และรวบรวมแผนการด าเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอ านาจหรือ  
เป็นความรับผิดชอบของส านักกอง ส่วน ฝุายต่าง  เพ่ือจัดส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝุายที่รับผิดชอบการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

๒) แนวทางด าเนินการตาม 1.3.1 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ 
รวมไปถึงการก าหนดวันต่าง   แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ ๓0 วัน และไม่ควรก าหนดวันประชุม
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ ๓0 วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จ าเป็นจริง ๆ) 

๓) กรณีการขอขยายเวลาการจัดท าแผนการด าเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนในการ
จัดท าแผนการด าเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 3 

ก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน ๓0 วัน/ครั้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0๘๑๐.๓/ 
ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

4) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานงบประมาณแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนกด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและ 
ต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้ งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน  
ฝุายต่าง   ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

1.3.๓ การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่าง   ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จัดท า

บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืน   ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
ประจ าปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดท าเป็นแผนการด าเนินงานประจ าปีให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าเป็นแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม 

๑) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพิ่มเติมให้เป็นเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
๒) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม เป็นหน้าที่ของส านักกอง ส่วน ฝุายต่าง    

ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดท า
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่าย 

๓) การจัดท าแผนการด าเนินงานเพ่ิมเติม ให้ส านักกอง ส่วน ฝุายต่าง   ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลักมีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดและส่งให้ส านัก
กอง ส่วน ฝุายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริ หารท้องถิ่น
ประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 

๔) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่เพ่ิมเติมแล้วประกาศ
แผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบต้องปิดประกาศไว้
อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบ
ด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน ฝุายต่าง   ของตนเองได้ทราบ ด้วย 
และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

1.3.๔ การแก้ไขแผนการด าเนินการงาน 
1) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานแล้วหากห้วงเวลาที่ก าหนด

ไว้ไม่สอดคล้องกับการด าเนินการที่จะเกิดข้ึนจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์มีความชัดเจนมากขึ้น
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอ านาจในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน และด าเนินการตามแบบที่ กระทรวงมหาดไทย
ก าหนดการแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการด าเนินงาน เช่น เดิมจะด าเนินการในเดือนมกราคม-มีนาคม แก้ไข
ใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 

2) การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์ กล
ยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อน หรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการด าเนินงาน
เป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการด าเนินงาน 
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๓) การจัดท าแผนการด าเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการด าเนินงาน ให้ส านักกอง ส่วน 
ฝุายต่าง   ที่ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดท าแผนการด าเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยก าหนด และส่งให้ส านักกอง ส่วน ฝุายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการน าเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการด าเนินงานดังกล่าว 

๔) เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้เป็นแผนการด าเนินงานที่แก้ไขแล้ว ให้ปิด
ประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส านักกอง ส่วน  
ฝุายต่าง   ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

1.3.๕ การจัดท าแผนการด าเนินงานส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
๑) ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดจัดท าแผนการด าเนินงานจากโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

ที่องค์การบริหารส่วนจังหวัดด าเนินการจริง หรือด าเนินการตามวิธีการงบประมาณขององค์การบริหาร 
ส่วนจังหวัดที่มีการด าเนินการจริงในพ้ืนที่ของจังหวัดหรือมีพ้ืนที่ที่มีลักษณะการบูรณาการร่วมกับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น   

๒) กรณีหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานของรัฐอ่ืนเป็นหน่วยงานด าเนินการหรือ
ใช้งบประมาณด าเนินการจริงในพ้ืนที่ หากองค์การบริหารส่วนจังหวัดมิได้ใช้งบประมาณขององค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดไม่ต้องจัดท าเป็นแผนการด าเนินงาน 

๑.๔ ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน  
ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีดังนี ้
1.4.1 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงานโครงการพัฒนากิจกรรมงาน

ต่าง   รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 
1.4.2 สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ

ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
1.4.๓ ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาด าเนินการพัฒนาจริงใน พ้ืนที่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิด 
ความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพื้นที่ 

1.4.๔ ท าให้ส านัก กอง ส่วน ฝุายต่าง   ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสาน 
การท างานบูรณาการ การท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่า
ในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 

1.4.5 ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม 
ในเชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 

1.4.6 น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 5 

๑.๕ การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือควบคุม 

การด าเนินงานให้ เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพรวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตาม 
การด าเนินงาน และการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

แผนการด าเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ซึ่งประกอบด้วย ยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งน าไปจัดท างบประมาณรายจ่าย ทั้งที่ เป็นข้ อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรือเพ่ิมเติม การใช้จ่ายเงินสะสมหรือการอนุมัติใช้จ่ายเงินสะสม  
การใช้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ การโอน การเปลี่ยนแปลง การแก้ไขงบประมาณรายจ่ายรวมถึงงบประมาณ
รายจ่ายที่หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอ่ืน   ด าเนินการจริงในพ้ืนที่ ทั้งนี้ โครงการพัฒนาท้องถิ่น
ต้องเป็นหน้าที่และอ านาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปรากฏเป็นหน้าที่และอ านาจจริง โดยมีเค้าโครง
แผนการด าเนินงาน ๒ ส่วน คือ 

ส่วนที่ ๑ บทน า 
๑.๑ บทน า 
๑.๒ วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๑.๓ ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๑.๔ ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
๑.๕ การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ 
หลักการและเหตุผล 

ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
๒.๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด. 01 

๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหาร

จัดการบ้านเมืองที่ด ี
๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. 02 
๒.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

หรือแบบ ผด. 0๒/1 
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หลักการและเหตุผล  
องค์การบริหารส่วนต าบลหงาวมีหน้าที่และอ านาจตามมาตรา 66 มาตรา 67 มาตรา 68 และ

มาตรา 69/1 แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
มาตรา ๑๖ แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๓ และประกาศคณะกรรมการ 
การกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง   ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท าระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยรายจ่ายเกี่ยวกับทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษา และการให้ความช่วยเหลือนักเรียนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงินการเก็บ
รักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่  ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๔ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่าย
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ เป็นต้น 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับ 
การพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนาแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง   รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหงาว ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 เพ่ือใช้ เป็นแนวทางในการด าเนินงาน 
ในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึง 
การลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการรัฐวิสาหกิจ 
และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝุายต่าง   ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาวในแผนการ
ด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหงาวจะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
เป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาวเป็นไป
อย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖0 ต่อไป 
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ส่วนที่ ๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
 

๒.๑ บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น และงบประมาณ หรือแบบ ผด. 01 
แบบ ผด. 01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

 

1.1 กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาและการบริหารจัดการกลุ่ม
อาชีพ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 16.67 30,000 5.45 - ส านักปลัด 

1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมประสานและ
สนับสนุนผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นตาม
โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

- - - - - 

1.3 กลยุทธ์การพัฒนาเศรษฐกิจฐาน
รากให้เข้มแข็งเพ่ือสร้างศักยภาพและ
เพ่ิมขีดความสามารถของประชาชน
ให้พ่ึงตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

1 100.00 30,000 15.79 - ส านักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 2 25.00 60,000 7.79  
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แบบ ผด. 01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

2.1 กลยุทธ์การสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มี
ความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม 

(1) แผนงานการศึกษา 2 50.00 120,000 41.38 - ส านักปลัด 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อม
ทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก 
เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ด้อยโอกาส 

(1) แผนงานการศึกษา 3 30.00 3,018,900 86.25 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

(2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 25.00 10,000 3.70 - ส านักปลัด 
(3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(4) แผนงานงบกลาง 4 100.00 8,841,900 92.20 - ส านักปลัด 

2.3 กลยุทธ์การเสริมสร้างความ
มั่นคงและความสมานฉันท์ของสังคม 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - 
(2) แผนงานการรักษาความสงบ
ภายใน 

3 37.50 330,000 18.13 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

2.4 กลยุทธ์การอนุรักษ์สืบทอด
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม 
และนันทนาการ 

3 37.50 180,000 24.66 - ส านักปลัด 

2.5 กลยุทธ์การเสริมสร้างสุขภาวะ
ของประชาชนอย่างครบวงจร 

(1) แผนงานสาธารณสุข 5 38.46 1,473,950 59.02 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

รวม 5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 8 แผนงาน 21 37.50 13,974,750 68.99  
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แบบ ผด. 01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

3.1 กลยุทธ์การพัฒนาฟื้นฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - 

3.2 กลยุทธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ พัฒนาควบคุมดูแลรักษา
ความสะอาด 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - 
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(3) แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - 

รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน - - - -  
๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

4.1 กลยุทธ์การพัฒนา ปรับปรุง 
บ าบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 50.00 10,000 16.67 - อบต.หงาว 
- สพจ.ระนอง 

4.2 กลยุทธ์การปูองกัน ควบคุม
มลพิษ เพ่ือคุณภาพชีวิตและการ
พัฒนาเมืองที่ยั่งยืน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - 

4.3 กลยุทธ์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - - - 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน  1   33.33   10,000   11.11  - 
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แบบ ผด. 01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

5.1 กลยุทธ์การก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทาง
คมนาคมทางบก ทางน้ า และราง
ระบายน้ า 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา  2   8.70   800,000   6.24  - กองช่าง 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - 

5.2 กลยุทธ์ก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการให้
ทั่วถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน - - - - - 
(3) แผนงานการเกษตร - - - - - 

5.3 กลยุทธ์การพัฒนาการวางผัง
เมืองและส ารวจรังวัด เพื่อคุ้มครอง
ที่ดินสาธารณประโยชน์ 
 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 100.00 20,000 100.00 - กองช่าง 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 3 3.75 820,000 1.38  
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แบบ ผด. 01 
สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 
โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประชาธิปไตย
และส่งเสริมการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

6.1 กลยุทธ์การพัฒนาประชาธิปไตย 
แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
ตามกระบวนการประชาสังคม 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 60.00 90,000 14.75 - ส านักปลัด 
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 

6.2 กลยุทธ์กระบวนการประชา
สังคม 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

2 100.00 310,000 98.41 - ส านักปลัด 

6.3 กลยุทธ์การพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพ การบริหารของท้องถิ่น
ตามหลักธรรมาภิบาล 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - - 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป 3 42.86 95,000 16.24 - ส านักปลัด 

- กองคลัง 
6.4 กลยุทธ์การปรับปรุงศักยภาพ
ของหน่วยงานในการบริการให้
ประชาชนพึงพอใจ 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 50.00 20,000 50.00 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 9 36.00 515,000 6.62  
รวมทั้งสิ้น 20 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 36 19.15 15,379,750 9.50  
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๒.๒ บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ หรือแบบ ผด. 0๒ 
แบบ ผด. 0๒ 

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1.1 กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1.1 กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาและการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ 
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการด้านการการ
พัฒนาสตร ี

ให้กลุ่มสตรีมคีวามรู้และทักษะ
สามารถประกอบอาชีพเลี้ยง
ตนเองได้ ;  
อบรมอาชีพให้กลุ่มสตรีในต าบล 
หงาว หมู่ที่ 1 – 5 จ านวนไม่
น้อยกว่า 20 คน/ครั้ง/ป ี

30,000 โรงคลมุ
อเนกประสงค์ 
(กองทราย) 

หมู่ที่ ๓ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2568 

  รวม 30,000                
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมประสานและสนับสนุนผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นตามโครงการหนึ่งต าบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 

  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 15 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

1.3 กลยุทธ์การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็ง เพื่อสร้างศักยภาพและเพิ่มขีดความสามารถของประชาชนให้พึ่งตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการพัฒนาอาชีพ
ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ส่งเสริมการด าเนินการตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ;  
กลุ่มอาชีพเกษตรกร หมู่ที่ 1 – 
5 เข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

30,000 โรงคลมุ
อเนกประสงค์ 
(กองทราย) 

หมู่ที่ ๓ 

ส านักปลดั             พฤษภาคม 
2568 

  รวม 30,000                
 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 16 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.1 กลยุทธ์การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมจริยธรรม 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การพัฒนาครูและ 
ผู้ดูแลเด็กของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีน 

ส่งเสริมด้านการ ศึกษาให้แก่
เยาวชน ;  
มีการสนับสนุนดา้นการศึกษา
ให้แก่โรงเรียนและศพด. ในเขต
พื้นที ่ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 นอกพ้ืนท่ี
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

2 โครงการจดังานวันเด็ก
แห่งชาติ 

ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กไดม้ี
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
บทบาท สิทธิหน้าท่ีของตนเอง 
และเพื่อส่งเสรมิและสนับสนุน
ให้เด็กมีระเบียบวินัย รู้จักการใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ มี
ความรับผิดชอบและความ
ซื่อสัตยส์ุจรติ ;  
จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม อย่าง
น้อย 800 ราย 

100,000 ณ โรงคลุม
อเนกประสงค์ 
(กองทราย) 

หมู่ที่ ๓ 
ต าบลหงาว 
อ าเภอเมือง

ระนอง 
จังหวัดระนอง 

ส านักปลดั             มกราคม 
2568 

  รวม 120,000                
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 17 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการบริหาร
สถานศึกษา (ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก)  
1. สนับสนุนอาหาร
กลางวัน  
2. ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว)  
3. ค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษา (กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน, อุปกรณ์
การเรยีน, เครื่องแบบ
นักเรียน, หนังสือเรียน 

สนับสนุนค่าใช้จ่ายสถานศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

400,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีน 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 18 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียน  

อุดหนุนงบประมาณค่าอาหาร
กลางวันแก่เด็กนักเรียน  
-โรงเรียนบ้านท่าฉาง 
-โรงเรียนบ้านหาดทรายด า 
-โรงเรียนบ้านหาดทรายด า 
(สาขาหน้านอก) 

1,863,000 -โรงเรียนบ้าน
ท่าฉาง 
-โรงเรียนบ้าน
หาดทรายด า 
-โรงเรียนบ้าน
หาดทรายด า 
(สาขาหน้า
นอก) 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 19 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(1) แผนงานการศึกษา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 อุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) 

อุดหนุนงบประมาณค่าอาหาร
เสรมิ (นม) ให้แก่เด็กนักเรียน 

755,900 -โรงเรียนบ้าน
ท่าฉาง 
-โรงเรียนบ้าน
หาดทรายด า  
-โรงเรียนบ้าน
หาดทรายด า 
(สาขาหน้า
นอก)  
-ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กมัสยิด
อัลฟาอีซีน 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 3,018,900                
 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 20 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 สนับสนุนกิจกรรม
ผู้สูงอายุ คนพิการ คน
ด้อยโอกาส 

ให้ความส าคญักับผูสู้งอายุ คน
พิการ คนด้อยโอกาส ;  
จัดกิจกรรม อย่างน้อย ปีละ 1 
ครั้ง 

10,000 โรงคลมุ
อเนกประสงค์ 
(กองทราย) 

หมู่ที่ ๓ 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 10,000                
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 21 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 22 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทางสังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 
(4) แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 งานสงเคราะห์สวสัดิการ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อให้การสงเคราะห์แกผู่้สูงอายุ ; 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุท่ีอายุ
ครบ 60 ปี หมู่ที่ 1 - 5 

6,930,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

2 งานสงเคราะห์สวสัดิการ
ผู้พิการ 

เพื่อให้การสงเคราะห์แกผู่้พิการ ; 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้พิการ หมู่ที่ 
1 - 5 

1,742,400 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

3 งานสงเคราะห์สวสัดิการ
ผู้ปุวยเอดส ์

เพื่อให้การสงเคราะห์แกผู่้ปุวย
เอดส์ ; 
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส ์
หมู่ที่ 1 - 5 

48,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

4 สนับสนุนกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น 

สนับสนุนการด าเนินงานของ
กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ท้องถิ่น ;  
สนับสนุนกองทุนหลักประกัน
สุขภาพท้องถิ่น 

121,500 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 8,841,900                
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 23 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.3 กลยุทธ์การเสริมสร้างความม่ันคงและความสมานฉันท์ของสังคม 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 24 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.3 กลยุทธ์การเสริมสร้างความม่ันคงและความสมานฉันท์ของสังคม 
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดักิจกรรม
หรือการด าเนินงานของ
หน่วยบริการแพทย์
ฉุกเฉิน 

พัฒนาอปพร./ผู้น าชุมชน/
ลูกเสือชาวบ้านให้มคีวาม รู้
พร้อมปฏิบัตหิน้าท่ี ;  
อบรมให้ความรู ้อปพร./หน่วย
แพทย์ฉุกเฉิน/ผู้น าชุมชน/
ลูกเสือชาวบ้าน จ านวน 50 คน 
ปีละ 1 ครั้ง 

200,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

2 โครงการอบรมทบทวน 
อปพร./ศึกษาดูงาน 

พัฒนาศักยภาพ อปพร. ; 
ผู้เข้าอบรมมีความรู้ความเข้าใจ
มากกว่าร้อยละ 80 

30,000 ภายในจังหวัด
ระนอง 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

3 ปูองกันและบรรเทา
ความเดือดร้อนของ
ประชาชนจากสาธารณ
ภัยต่าง   

เป็นเงินส ารองจ่ายกรณีเกิดเหตุ
สาธารณภัยหรือเหตุการณ์
ฉุกเฉินต่าง   ;  
การให้ความช่วยเหลือประชาชน
ที่ส่งเรื่องร้อง เรียน/ร้องทุกข์
จากไดร้ับความเดือดร้อนจาก 
สาธารณภัยเกินร้อยละ 90 

100,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 25 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.3 กลยุทธ์การเสริมสร้างความม่ันคงและความสมานฉันท์ของสังคม 
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  รวม 330,000                
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 26 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.4 กลยุทธ์การอนุรักษ์สืบทอดวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดักิจกรรมทาง
ศาสนาพุทธ  

ส่งเสริมประชาชนท่ีนับถือ
ศาสนาพุทธไดเ้ข้าร่วมพิธีต่าง   
ของศาสนาพุทธ;  
มีการจัดกจิกรรมอย่างน้อยปีละ 
๑ ครั้ง 

60,000 วัดบ้านหงาว 
หมู่ที่ 1 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 
2568 

2 โครงการให้ความ รู้และ
ส่งเสริม ศาสนธรรมใน
วันออกบวช (เดือน
รอมฎอน) 

ประชาชนชาวมุสลมิต าบล หงาว 
ปีละ 1 ครั้ง;  
มีการจัดโครงการ  ปีละ ๑ ครั้ง 

85,000 มัสยดิในเขต
พื้นที่องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             เมษายน 
2568 

3 โครงการจดักิจกรรม
แข่งขันกีฬา หรือ
สนับสนุนการแข่งขัน
กีฬาของนักเรียน 
เยาวชนหรือประชาชน 

ส่งเสริมให้นักเรียน เยาวชน 
หรือประชาชนได้มีกิจกรรม
ร่วมกันใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ ;  
มีการจัดโครงการปีละไม่น้อย
กว่า 1 ครั้ง 

35,000 โรงเรียนบ้าน
ท่าฉาง 

ส านักปลดั             เมษายน 
2568 

  รวม 180,000                
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 27 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.5 กลยุทธ์การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร 
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 การด าเนินงานด้าน
สาธารณสุข  

สนับสนุนการด าเนินงานด้าน
สาธารณสุข ; 
มีการจัดหาวัสดุอุปกรณ์
เครื่องมือแพทย์ไมต่่ ากว่า 5 ครั้ง
ต่อป ี

300,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

2 การปูองกันและควบคมุ
โรคตดิต่อท่ีน าโดยแมลง 

ปูองกันและควบคุมโรคตดิต่อ ;  
มีการจัดกจิกรรมปูองกันและ
ควบคุมโรคติดต่อ ปีละ 5 ครั้ง 

150,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

3 
 
 
 
 
 
 

ฝึกอบรมเยาวชนให้มี
ความรู้คู่คณุธรรม 
จริยธรรม ห่างไกลยา
เสพติด 

อบรมให้เยาวชนมีความรู้ 
จริยธรรม ห่างไกลจากยาเสพติด 
;  
เยาวชนไดร้ับความรู้ จริยธรรม
ห่างไกลยาเสพติด ปีละ 1 ครั้ง 

20,000 โรงเรียนบ้าน
ท่าฉาง 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 28 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 

2.5 กลยุทธ์การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร 
(1) แผนงานสาธารณสุข 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

4 โครงการจดัซื้อที่ดิน 
(สถานท่ีก าจัดขยะมูล
ฝอย) 

จัดซื้อท่ีดินเพื่อท าเป็นสถานท่ี
ก าจัดขยะมลูฝอย หมู่ที่ 3;  
มีสถานท่ีก าจัดขยะมลูฝอย 
จ านวน 1 แห่ง 

966,450 หมู่ที่ 3 กองช่าง             กันยายน 
2568 

5 โครงการอุดหนุนพัฒนา
งานสาธารณสุขมลูฐาน 

พัฒนาทักษะและสนับสนุนการ
ด าเนินงานของ อสม. ในพื้นที่ ;  
มีการพัฒนาสนับสนุน
สาธารณสุขมูลฐาน/อบรม อสม. 
ปีละ 1 ครั้ง 

37,500 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 1,473,950                
 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 29 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3.1 กลยุทธ์การพัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 30 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยว 

3.2 กลยุทธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ พัฒนาควบคุมดูแลรักษาความสะอาด 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
 
 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 31 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

4.1 กลยุทธ์การพัฒนา ปรับปรุง บ าบัดฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ
สมเด็จพระกนิษฐาธริาช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

1) ส ารวจและเก็บรวบรวม
ข้อมูล พร้อมประชาสัมพันธ์ช่ือ
พรรณไม้ พันธุ์ผักพื้นบ้านและ
สมุนไพรพร้อมสรรพคุณในเขต
พื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบล 
หงาว ; 
1) มีการและเก็บรวบรวมข้อมูล 
พร้อมประชาสัมพันธ์ช่ือพรรณ
ไม้ พันธุ์ผักพ้ืนบ้านและสมุนไพร
พร้อมสรรพคณุในเขตพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

10,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 10,000                
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 32 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

4.2 กลยุทธ์การป้องกัน ควบคุมมลพิษ เพื่อคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองท่ียั่งยืน 
4.3 กลยุทธ์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้

จากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 33 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5.1 กลยุทธ์การก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก ทางน้ า และรางระบายน้ า 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดัซื้อพร้อม
ติดตั้งทุ่น ท่าเทียบเรือ 
บริเวณชุมชนคลองนาว 
หมู่ที่ 5 

จัดซื้อพร้อมตดิตั้งทุ่นท่าเทียบ
เรือ บริเวณชุมชนคลองนาว หมู่
ที่ 5 ขนาดตามแบบที่ อบต.
หงาวก าหนด จ านวน 1 แห่ง ; 
มีการจัดซื้อพร้อมตดิตั้งทุ่นท่า
เทียบเรือ บรเิวณชุมชนคลอง
นาว หมู่ที่ 5 ขนาดตามแบบที่ 
อบต.หงาวก าหนด จ านวน 1 
แห่ง 

400,000 หมู่ที่ 5 กองช่าง             เมษายน 
2568 

2 โครงการจดัซื้อพร้อม
ติดตั้งทุ่น ท่าเทียบเรือ 
บริเวณท่าต้นสน หมู่ที่ 
3 

จัดซื้อพร้อมตดิตั้งทุ่นท่าเทียบ
เรือ บริเวณท่าต้นสน หมู่ที่ 3 
ขนาดตามแบบที่ อบต.หงาว
ก าหนด จ านวน 1 แห่ง;  
มีการจัดซื้อพร้อมตดิตั้งทุ่นท่า
เทียบเรือ บรเิวณท่าต้นสน หมู่ที่ 
3 ขนาดตามแบบที่ อบต.หงาว
ก าหนด จ านวน 1 แห่ง 

400,000 หมู่ที่ 3 กองช่าง             เมษายน 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 34 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5.1 กลยุทธ์การก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคมทางบก ทางน้ า และรางระบายน้ า 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

  รวม 800,000                
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 35 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5.2 กลยุทธ์ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ทั่วถึง 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 36 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 

5.3 กลยุทธ์การพัฒนาการวางผังเมืองและส ารวจรังวัด เพื่อคุ้มครองท่ีดินสาธารณประโยชน์ 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ส ารวจรังวัดเพื่อคุ้มครอง
ที่ดินของรัฐอันเป็นสา
ธารณสมบัต ิ

ส ารวจรังวัดเพื่อคุ้มครองที่ดิน
ของรัฐ อันเป็นสาธารณสมบัต ิ;  
ปีละ 2 ครั้ง 

20,000 ภายในเขต
พื้นที่องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

กองช่าง             กันยายน 
2568 

  รวม 20,000                
 
  



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 37 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.1 กลยุทธ์การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามกระบวนการประชาสังคม 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการจดักิจกรรมจติ
อาสาพัฒนาในโอกาสวัน
ส าคัญของไทย 

1) หน่วยงานราชการและ/หรือ
ประชาชนจิตอาสา 2) ภูมิทัศน์
บริเวณที่จดักิจกรรมมคีวาม
สะอาด และสวยงามยิ่งขึ้น ;  
1) หน่วยงานราชการและ/หรือ
ประชาชนจิตอาสามากกว่าร้อย
ละ 80 2) ภมูิทัศน์บริเวณที่จัด
กิจกรรมมีความสะอาด และ
สวยงามยิ่งขึ้น 

50,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

2 
 
 
 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรติพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยูห่ัว 28 
กรกฎาคมและสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรม
ราชินี 3 มิถุนายน 

จัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
และสมเดจ็พระนางเจ้าพระบรม
ราชิน ี;  
ปีละ 2 ครั้ง 

20,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กรกฎาคม 
2568 



แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน้า 38 

แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.1 กลยุทธ์การพัฒนาประชาธิปไตย แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามกระบวนการประชาสังคม 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 จัดกิจกรรมเฉลิมพระ
เกียรตสิมเด็จพระชนนี
พันปีหลวง 12 สิงหาคม 

กิจกรรมเฉลมิพระเกยีรตสิมเด็จ
พระชนนีพันปีหลวง ;  
ปีละ ๑ ครั้ง 

20,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2568 

  รวม 90,000                
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.2 กลยุทธ์กระบวนการประชาสังคม 
(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 จัดเวทีประชุมประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบล 

จัดเวทีประชุมประชาคม
หมู่บ้าน/ต าบลเพื่อให้ประชาชน
มีส่วนร่วมในการเสนอความ
ต้องการและการพัฒนาท้องถิ่น ; 
ปีละ ๕ ครั้ง 

10,000 โรงคลมุ
อเนกประสงค์ 
(กองทราย) 

หมู่ที่ ๓ 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ์ 
2568 

2 โครงการทัศนศึกษาดู
งานผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
ผู้น าชุมชนและ
ประชาชน 

จัดโครงการทัศนศึกษาเพื่อให้
ประชาชน พนักงาน ผู้บริหาร 
และสมาชิกสภา อบต. ได้รับ
ความรู้และพัฒนาศักยภาพ ;  
ปีละ ๑ ครั้ง 

300,000 ภายนอก
จังหวัดระนอง 

ส านักปลดั             กุมภาพันธ์ 
2568 

  รวม 310,000                
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.3 กลยุทธ์การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารของท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 
(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

- 
 
 

- - - - -              

  รวม                 
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.3 กลยุทธ์การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารของท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการอบรมเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของบุคลากร
องค์การบริหารส่วน
ต าบลหงาว 

เพื่อเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร
องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว ;  
มีการจัดอบรม ปลีะ 1 ครั้ง 

50,000 ภายนอก
จังหวัดระนอง 

ส านักปลดั             มิถุนายน 
2568 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุดหนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

อุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าป ี;  
ปีละ 1 ครั้ง 

15,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.3 กลยุทธ์การพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ การบริหารของท้องถิ่นตามหลักธรรมาภิบาล 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

3 โครงการเงินอุดหนุน
สภาองค์กรชุมชน
ต าบลหงาว 

สนับสนุนสภาองค์กรชุมชน
ต าบลหงาว เพื่อการด าเนินงาน
ในด้านรับฟังปัญหาและแกไ้ข
ปัญหาให้ประชาชนในพ้ืนท่ี ;  
มีการสนับสนุนสภาองค์กร
ชุมชนต าบลหงาว เพื่อการ
ด าเนินงานในด้านรับฟังปัญหา
และแก้ไขปญัหาให้ประชาชนใน
พื้นที่ อย่างน้อยปีละ 1 กิจกรรม 

30,000 องค์การ
บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 95,000                
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แบบ ผด. 0๒ 
จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์การพัฒนาประชาธิปไตยและส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี 

6.4 กลยุทธ์การปรับปรุงศักยภาพของหน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพึงพอใจ 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึน้
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 โครงการออกให้บริการ
รับช าระภาษีเคลื่อนที ่

กองคลัง องค์การบริหารส่วน
ต าบลหงาว จะออกให้บริการรับ
ช าระภาษี ในเขตพื้นท่ีองค์การ
บริหารส่วนต าบลหงาว อ าเภอ
เมืองระนอง จังหวัดระนอง 
จ านวน 5 หมู่บ้าน 

20,000 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต
องค์การ

บริหารส่วน
ต าบลหงาว 

กองคลัง             มีนาคม 
2568 

  รวม 20,000                
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๒.3 บัญชีจ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับที่ไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือแบบ ผด. 0๒/1 
แบบ ผด. 0๒/1 

จ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 
ประเภทครุภัณฑ์ 

1. ประเภทครุภัณฑ์ยานพาหนะและการขนส่ง 
1.1 กลยุทธ์ที่ 2.3 : การเสริมสร้างความม่ันคงและความสมานฉันท์ของสังคม 

(1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของกิจกรรมที่

เกิดขึ้นจากโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 รถบรรทุก (ดีเซล) แบบ
บรรทุกน้ า 

เพื่อจัดซื้อรถบรรทุก (ดีเซล) 
แบบบรรทุกน้ า จ านวน 1 
คัน ; 
รถบรรทุก (ดีเซล) แบบ
บรรทุกน้ า จ านวน 1 คัน 

2,563,000 องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหงาว 

ส านักปลดั             กันยายน 
2568 

  รวม 2,563,000                
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แบบ ผด. 0๒/1 
จ านวนครุภัณฑ์ วัสดุ ส าหรับท่ีไม่ได้ด าเนินการจัดท าเป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
องค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

ประเภทครุภัณฑ์ 
11. ประเภทครุภัณฑ์กีฬา 

11.1 กลยุทธ์ที่ 2.5 : การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างครบวงจร 
(1) แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ที ่ ครุภัณฑ ์ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ด าเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เครื่องออกก าลังกาย
ประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 

เพื่อจัดซื้อเครื่องออกก าลัง
กายประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 5 
จ านวน 1 แห่ง; 
เครื่องออกก าลังกายประจ า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 5 จ านวน 1 
แห่ง 

499,500 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหงาว 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2568 

2 อุปกรณ์/เครื่องออก
ก าลังกายประจ าหมู่บา้น  
หมู่ที่ 3 

เพื่อจัดซื้ออุปกรณ์/เครื่อง
ออกก าลังกายประจ า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 3  จ านวน 1 
แห่ง ; 
อุปกรณ์/เครื่องออกก าลัง
กายประจ าหมู่บ้าน หมู่ที่ 3  
จ านวน  1 แห่ง 

499,500 ครอบคลมุทุก
พื้นที่ในเขต

องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหงาว 

ส านักปลดั             สิงหาคม 
2568 

  รวม 999,000                
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ข้อมูลประกอบแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๑. ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ
ชุมชน 

1.1 กลยุทธ์การส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนาและการบริหารจัดการกลุ่มอาชีพ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - 
(2) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 6 550,000 - ส านักปลัด 

1.2 กลยุทธ์ส่งเสริมประสานและ
สนับสนุนผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นตาม
โครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 30,000 - ส านักปลัด 

1.3 กลยุทธ์การพัฒนาเศรษฐกิจฐาน
รากให้เข้มแข็งเพ่ือสร้างศักยภาพและ
เพ่ิมขีดความสามารถของประชาชนให้
พ่ึงตนเองได้ตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 190,000 - ส านักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 8 770,000  
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ข้อมูลประกอบแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๒. ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

2.1 กลยุทธ์การสร้างสังคมแห่งการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้มีความรู้คู่
คุณธรรมจริยธรรม 

(1) แผนงานการศึกษา 4 290,000 - ส านักปลัด 

2.2 กลยุทธ์การเตรียมความพร้อมทาง
สังคม จัดสวัสดิการแก่ เด็ก เยาวชน 
ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส 

(1) แผนงานการศึกษา 10 3,500,000 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

(2) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4 270,000 - ส านักปลัด 
(3) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 3 1,500,000 - กองช่าง 
(4) แผนงานงบกลาง 4 9,590,000 - ส านักปลัด 

2.3 กลยุทธ์การเสริมสร้างความมั่นคง
และความสมานฉันท์ของสังคม 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 60,000 - ส านักปลัด 
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 1,820,000 - ส านักปลัด 

- กองช่าง 
2.4 กลยุทธ์การอนุรักษ์สืบทอด
วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

(1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

8 730,000 - ส านักปลัด 

2.5 กลยุทธ์การเสริมสร้างสุขภาวะของ
ประชาชนอย่างครบวงจร 

(1) แผนงานสาธารณสุข 13 2,497,500 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

รวม 5 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 8 แผนงาน 56 20,257,500  
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ข้อมูลประกอบแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๓. ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
ยุทธศาสตร์การ
ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

3.1 กลยุทธ์การพัฒนาฟื้นฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวให้มีศักยภาพและคุณภาพ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 10 71,500,000 - กองช่าง 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 1 800,000 - กองช่าง 

3.2 กลยุทธ์ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ พัฒนาควบคุมดูแลรักษาความ
สะอาด 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 120,000 - กองช่าง 
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 2 1,000,000 - กองช่าง 
(3) แผนงานเคหะและชุมชน 1 100,000 - ส านักปลัด 

- กองช่าง 
รวม 2 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 16 73520000  

๔. ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
ยุทธศาสตร์การ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม 

4.1 กลยุทธ์การพัฒนา ปรับปรุง บ าบัด
ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 60,000 - อบต.หงาว 
- สพจ.ระนอง 

4.2 กลยุทธ์การปูองกัน ควบคุมมลพิษ 
เพ่ือคุณภาพชีวิตและการพัฒนาเมืองที่
ยั่งยืน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป - - - 

4.3 กลยุทธ์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ภายใต้การมีส่วนร่วมของชุมชน 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 1 30,000 - ส านักปลัด 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 1 แผนงาน 3 90,000  
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ข้อมูลประกอบแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๕. ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

5.1 กลยุทธ์การก่อสร้าง พัฒนา 
ปรับปรุง บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม
ทางบก ทางน้ า และรางระบายน้ า 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 23 12,820,000 - กองช่าง 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,000,000 - กองช่าง 

5.2 กลยุทธ์ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุง 
บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้ทั่วถึง 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 30 30,500,000 - กองช่าง 
(2) แผนงานเคหะและชุมชน 22 14,200,000 - กองช่าง 
(3) แผนงานการเกษตร - - - 

5.3 กลยุทธ์การพัฒนาการวางผังเมือง
และส ารวจรังวัด เพื่อคุ้มครองที่ดิน
สาธารณประโยชน์ 

(1) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 1 20,000 - กองช่าง 

รวม 3 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 2 แผนงาน 80 59,540,000  
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ข้อมูลประกอบแผนการด าเนินงาน 
การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหงาว 

จากแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน 

จ านวนโครงการที่ปรากฏ 
ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566 – 2570) 
เฉพาะปี พ.ศ. 2568 

จ านวน
งบประมาณ 

(บาท) 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

๖. ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาประชาธิปไตย
และส่งเสริมการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

6.1 กลยุทธ์การพัฒนาประชาธิปไตย 
แบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตาม
กระบวนการประชาสังคม 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 5 610,000 - ส านักปลัด 
(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - 

6.2 กลยุทธ์กระบวนการประชาสังคม (1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 2 315,000 - ส านักปลัด 
6.3 กลยุทธ์การพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารของท้องถิ่น
ตามหลักธรรมาภิบาล 

(2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 9 6,230,500 - กองช่าง 
(2) แผนงานบริหารงานทั่วไป 7 585,000 - ส านักปลัด 

- กองคลัง 
6.4 กลยุทธ์การปรับปรุงศักยภาพของ
หน่วยงานในการบริการให้ประชาชนพึง
พอใจ 

(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 2 40,000 - ส านักปลัด 
- กองช่าง 

รวม 4 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 3 แผนงาน 25 7,780,500  
รวมทั้งสิ้น 20 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา 10 แผนงาน 188 161,958,000  
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ภาคผนวก 

1. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหงาว เรื่อง ใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
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2. ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหงาว ที่ 45/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น ลงวันที่ 26 เมษายน พ.ศ. 2566 
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3. ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลหงาว ที่ 46/2566 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ลงวันที่ 
26 เมษายน พ.ศ. 2566 
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